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连日高温预警，南粤大地骄阳似火。烈日之下，有人坚守在项目门岗，有人清扫着街道巷陌，他们用汗水守护着城市的运转。
这个夏天，集团将关怀的目光投向一线，既向内抚慰员工的心田，也向外传递企业的温情，用一场场实实在在的行动，书写着属于中泰的盛夏故事。
01 炎炎夏日送清凉  集团管理层深入项目一线开展慰问活动
入夏以来，持续攀升的气温让集团管理层的心始终悬着。那些在室外岗位上执勤的队员们，他们身体吃不吃得消？项目的防暑降温措施有没有落实到位？
带着这份沉甸甸的牵挂，集团管理层前去部分项目考察工作并开展慰问活动。
“大家辛苦了，最近天气热，一定要注意身体。”
集团管理层人员下到基层，和队员们面对面沟通交流。看到有队员脸上挂着汗珠，他们递上纸巾；注意到有队员的制服被汗水浸透，他们叮嘱及时更换。这些细微的动作，让一线队员们感受到了被看见、被在意的温暖。
除了言语上的问候关心，集团也带来了藿香正气水、清凉油等防暑物资。他们还实地查看了各岗位的执勤环境，对防晒棚的搭建、风扇的配备、饮水点的设置等情况逐一过问。
对于个别条件有限的室外岗，他们当场与客户单位沟通协调，争取增设遮阳设施或调整轮岗频次，想方设法为队员们创造一个相对舒适的工作环境。
而送清凉只是此次慰问的其中一环。集团更看重的，是将“谈心制度”真正沉到一线、落到实处。
总公司为每个项目都统一配备的谈心记录本，在这次慰问中被再次强调：谈心不是走形式，不是填表格应付检查，而是要各项目的骨干真正坐下来，和队员们一对一、面对面地聊。
聊什么？聊工作中的难处，聊生活里的烦恼，聊对岗位的想法，聊对未来的打算。管理层带头示范，和队员们拉起了家常。有的队员提到宿舍空调制冷效果不好，管理层当即记录在册，安排后勤对接维修；有的队员说起家里老人身体不好、自己轮班照顾不便，管理层认真记下情况，表示在排班上尽量给予弹性照顾；也有的队员反映，消防巡检中发现几处老化线路需要更换，管理层现场电话协调，当天下午就安排了电工上门处理。
结合近期社会面火灾事故频发的严峻形势，管理层在慰问中也重点强调了安全防范工作。
在广州轻纺布匹仓库火灾、天河居民楼火灾等事故的警醒下，集团明确要求各项目严格落实消防巡检制度，重点对员工宿舍用电安全进行排查，乱拉电线、线路老化、使用大功率电器等问题必须逐一整改、不留死角。需要线路调整或协调解决的，第一时间上报总公司，绝不让隐患过夜。
“我们落实消防检查，不是为了应付上级，是为了保护咱们自己。”管理层在和各项目骨干交流时反复强调这个道理。队员们也明白，宿舍是大家共同生活的空间，用电安全关乎每一个人的身家性命，谁都不能掉以轻心。
一瓶藿香正气水，解的是暑气；一次坦诚的谈心，解的是心结；一次严格的消防检查，守的是平安。当烈日下的坚守被看见，当无声的付出被倾听，当潜在的危险被排除，整个队伍的凝聚力便在这份真心实意的关怀中悄然生长。

02  公益暖棠下 集团携手棠下商会、派出所慰问高温一线工作者
如果说对员工的关怀是向内凝聚的暖流，那么对社区的回报则是向外传递的担当。
作为棠下商会的会员单位，集团始终将扎根一方、服务一方视为企业的分内之责。这个盛夏，集团积极联动棠下商会和辖区派出所，共同发起了一场“盛夏送温情”高温慰问活动，将关爱的触角延伸到了更广的城市一线劳动者群体。
集团配合商会精心挑选了慰问物资。矿泉水成箱成箱地码放整齐，粽子礼盒、苹果礼盒摞得满满当当，还有米面油等日常所需的实用物资。这些物品谈不上贵重，却是高温天气下实实在在用得上的东西。
活动当天，这些物资被统一运送到了指定的慰问点。
受赠的对象，是那些平日里起早贪黑、顶着烈日清扫街道的环卫工人，以及同样在高温下坚守岗位的其他户外工作者。他们身上的工作服早已被汗水浸透，脸庞被太阳晒得黝黑，却依然一丝不苟地忙碌着手头的活儿。
“这么热的天，你们还专程过来看我们，太有心了。”
一位环卫大姐接过慰问品，脸上的笑容里带着几分腼腆，更多的是被关心的感动。她告诉在场的人，夏天最难熬的就是下午那阵子，路面被晒得发烫，扫起来的灰尘都带着热气，“但有人惦记着，心里就觉得凉快多了。”
集团代表还与商会各会员单位的负责人、派出所领导围坐在一起，进行了一场坦诚而务实的交流。话题从高温天气下的户外作业安全保障，到社区治安联防联控的警企协作，再到商会会员之间的资源共享和互助互济，内容涉及方方面面。
集团代表在交流中表示，中泰作为一家安保服务企业，本身做的就是守护安全的工作，与派出所的工作有着天然的交集。过去的日子里，辖区派出所在治安指导、应急联动等方面给了集团很多帮助，这次借着送清凉的机会当面道一声感谢，也希望今后能进一步加强沟通协作，共同为棠下片区的平安和谐出一份力。
同时，集团也向商会各会员单位介绍了自身在安保服务、队伍建设方面的经验和做法，表达了愿意在力所能及的范围内为商会同仁提供支持和帮助的诚意。
“这样的活动不在于东西多少，在于大家坐在一起、想在一起、干在一起的心气。”
几个小时的交流，没有走过场的形式，也没有空洞的客套。大家谈的是工作，聊的是合作，想的是怎么把棠下这个大家庭建设得更好。

酷暑还在继续，关爱的脚步也不会停歇。
从项目门岗到城市街头，从一瓶解暑药到一份米面油，中泰人用行动诠释着一个朴素的道理：企业的温度，不仅体现在服务品质上，更体现在对人的在乎上。
这份在乎，向内，是管理层走下去、听进去、办得到的真心实意；向外，是扎根社区、回报社会的拳拳之心。
没有什么惊天动地的大事，不过是一句问候、一次交谈、一份物资、一个问题的解决，但恰恰是这些细碎的温暖，汇聚成了中泰最真实、也最动人的底色。
炎夏方长，骄阳正烈。中泰人也将继续把这份关怀传递下去，把该担的责任扛在肩上，让每一位坚守在一线的人，都能感受到身后有依靠、付出被珍惜。这，就是中泰的盛夏温情。
