初心如磐 笃行致远|中泰召开2023年上半年总结暨股东大会
8月10日，集团在二楼会议室召开2023年上半年总结暨股东大会。会议由集团董事长申强主持，全体股东及各部门负责人参加了此次会议。本次会议以“复盘、沉淀、未来”六字为主题，总结上半年集团取得的成绩、沉心研判当下形势、全力部署下半年的工作任务，全面贯彻落实集团在2023年规范化建设、高质量发展的工作目标。
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1、 部门汇报
在会议上，集团各部门负责人对他们2023年上半年的工作进行了复盘，既汇报了他们在上半年所取得的成绩，已完成的目标，分享了平时在工作中的宝贵经验，也复盘了他们在工作中存在的问题，并针对工作中所存在的问题提出了一些解决方案。与此同时，各部门负责人还对下半年的工作目标进行了详细的规划，表明愿意在大家的共同努力下推动公司的发展再上新台阶。
秉持着相互监督、共同管理、共同进步的原则，财务总监也在此次大会上重点汇报了集团上半年的营收利润情况，并对各项开支进行了详细分析，让集团的财务经营情况能够在股东们面前公开化、透明化，也让大家对集团的经营发展都做到心中有数，从而能够更好地为集团的发展出谋划策。
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2、 工作部署
董事长申强首先认可了全体股东及各部门所付出的努力并肯定了集团在上半年所取得的各项成绩，指出正是因为全体股东和员工的齐心协力、共同努力，集团才保持了“稳中求进、进中有优”的发展态势。
与此同时，申董事长提出面对2023年“百舸争流、千帆竞渡”的竞争大环境，和“不进则退、慢进亦退”的竞争大背景下，集团应该如何在安保行业中保持竞争力，突出重围？以这个问题作为此次会议核心，申董事长也站在行业形势和企业全局发展的高度，对集团下半年的工作重点、工作方向做出了部署要求：
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（1） 思想上从高认识：会议要求全体上下应该摆好位置，牢记初心使命，在思想上站位大局，以上率下，示范带动，心往一处想，劲往一处使，用众人拾柴火焰高的精神不断开创更优异的成绩，为集团高质量发展作出更大的贡献。
（2） 工作中紧跟形势：必须清醒地认识到当前集团面临的是复杂多变的市场环境和国内外形势，全体既要珍惜集团现有的成果和平台，做到勤俭节约、开源节流，更要有危机意识和忧患意识，提前谋划布局，同时也要树立信心，敢于迎接挑战，抓住机遇，迎难而上。
（3） 团队里注重沟通：会议要求各部门之间在做好本职工作的基础上，要强化责任担当，互通信息，互相学习，互相监督，共同进步，避免出现部门之间信息传递脱节、沟通效率低等情况。
（4） 管理上立足基层：集团要发挥出集团工会桥梁纽带的作用，严格落实好企业的主体责任，坚持以人为本，自觉将安全工作放在首位，重视高温季节的防暑降温等安全管理工作，深入基层一线，关心关爱集团的员工，坚持将各项安全工作落到实处，落到细处。
3、 展望未来
会议最后，集团各股东也积极发言，建言献策。其中股东苏炳银提出两个一：全体上下思想要统一，对待工作要专一。苏炳银指出要重视集团人才队伍建设，善于挖掘人才，敢于重用人才，努力锤炼一支能干事、善成事、敢担当的人才队伍。股东郑运芳肯定大家在上半年取得的优秀成绩，也鼓励着大家要继续发扬团结拼搏的精神，奋楫勇进，知势而为，把握市场环境、了解行业动态，以坚强的毅力决心，开启新征程。
[image: 微信图片_20230811110543]
（股东郑运芳）
[bookmark: _GoBack]此次总结暨股东大会既是一次对上半年工作总结反思的复盘之会，是一次立足当下、凝心聚力的奋进之会，更是集团一次新的布局规划、扬帆起航之会。在集团领导的带领下，中泰人正朝着正确的方向和目标，坚定信心、统一思想、把握机遇，补足短板，同心协力将集团的发展送上新台阶。
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